
肥西县产城投资控股（集团）有限公司下属子公司
2023年度第一批工作人员招聘面试成绩表

序号 报考岗位 性别 准考证号 抽签号 面试成绩 备注

1 1001_工程管理 男 202306171516 01 82.60 

2 1001_工程管理 男 202306171606 02 79.00 

3 1001_工程管理 男 202306171604 03 70.00 

1 1002_运营管理 男 202306170707 02 83.20 

2 1002_运营管理 男 202306170710 03 80.80 

3 1002_运营管理 男 202306170703 01 76.20 

1 1003_成本管理 男 202306171925 05 82.80 

2 1003_成本管理 男 202306171926 01 81.80 

3 1003_成本管理 男 202306171912 04 81.80 

4 1003_成本管理 女 202306172010 02 81.60 

5 1003_成本管理 男 202306171921 03 80.40 

6 1003_成本管理 男 202306171916 06 76.00 

1 1004_党务工作者 女 202306170606 03 84.40 

2 1004_党务工作者 女 202306170607 02 81.20 

3 1004_党务工作者 女 202306170603 01 79.80 

1 1005_工作人员 男 202306171424 04 84.20 

2 1005_工作人员 男 202306171417 02 81.20 

3 1005_工作人员 女 202306171423 01 74.00 

4 1005_工作人员 女 202306171425 03 69.20 

1 2001_党务工作者 女 202306170609 03 83.40 

2 2001_党务工作者 女 202306170622 01 78.20 

3 2001_党务工作者 男 202306170620 02 71.20 

4 2001_党务工作者 女 202306170614 04 70.80 

1 2002_人事专员 女 202306171115 03 79.40 
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2 2002_人事专员 男 202306171105 01 76.60 

3 2002_人事专员 女 202306171103 02 75.40 

1 2003_造价工程 女 202306172024 02 85.40 

2 2003_造价工程 女 202306172014 03 82.60 

3 2003_造价工程 男 202306172026 01 80.00 

1 2004_工程管理 男 202306171617 02 81.40 

2 2004_工程管理 男 202306171704 01 81.00 

3 2004_工程管理 男 202306171629 03 78.80 

1 2005_市场专员 女 202306170202 02 83.20 

2 2005_市场专员 女 202306170216 01 77.60 

3 2005_市场专员 男 202306170208 03 75.80 

1 2006_市场专员 男 202306170102 05 86.40 

2 2006_市场专员 女 202306170101 06 85.00 

3 2006_市场专员 女 202306170109 02 83.60 

4 2006_市场专员 男 202306170105 01 83.00 

5 2006_市场专员 男 202306170103 04 79.40 

6 2006_市场专员 男 202306170108 03 77.40 

1 2007_工作人员 女 202306171511 03 85.00 

2 2007_工作人员 男 202306171509 02 77.00 

3 2007_工作人员 女 202306171508 01 76.80 

1 3001_党务工作者 男 202306170630 03 77.60 

2 3001_党务工作者 女 202306170629 01 75.80 

3 3001_党务工作者 女 202306170627 02 73.20 

1 3002_行政文员 女 202306171204 02 78.00 

2 3002_行政文员 男 202306171124 03 76.90 

3 3002_行政文员 女 202306171206 01 72.60 
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1 3004_风控合规专员 女 202306170117 02 83.40 

2 3004_风控合规专员 女 202306170114 01 74.20 

3 3004_风控合规专员 女 202306170116 03 73.40 

1 3005_投资经理 男 202306170226 02 79.20 

2 3005_投资经理 男 202306170225 01 77.80 

1 3007_投资经理 男 202306170227 02 81.20 

2 3007_投资经理 男 202306170301 03 79.40 

3 3007_投资经理 男 202306170230 01 76.00 

1 3008_基金投资经理 男 202306170308 03 83.80 

2 3008_基金投资经理 男 202306170305 05 83.40 

3 3008_基金投资经理 男 202306170302 06 82.00 

4 3008_基金投资经理 女 202306170306 04 81.40 

5 3008_基金投资经理 男 202306170309 02 76.60 

6 3008_基金投资经理 男 202306170304 01 70.40 

1 4001_副部长（主持工作） 女 202306170330 02 81.40 

2 4001_副部长（主持工作） 女 202306170323 03 79.00 

3 4001_副部长（主持工作） 男 202306170324 01 67.40 

1 4002_行政文员 女 202306171215 02 80.80 

2 4002_行政文员 女 202306171214 01 76.40 

3 4002_行政文员 男 202306171209 03 73.40 

1 4003_法务专员 女 202306170122 02 83.80 

2 4003_法务专员 女 202306170120 03 81.00 

3 4003_法务专员 女 202306170131 01 73.00 

1 4004_工作人员 男 202306171220 05 80.30 

2 4004_工作人员 女 202306171216 02 79.72 

3 4004_工作人员 男 202306171227 01 78.60 
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4 4004_工作人员 女 202306171223 06 77.76 

5 4004_工作人员 女 202306171217 04 75.70 

6 4004_工作人员 女 202306171222 03 73.00 

1 4005_副部长 男 202306170719 02 84.00 

2 4005_副部长 男 202306170714 01 78.00 

3 4005_副部长 男 202306170716 03 76.80 

1 4006_运营管理 女 202306170731 02 83.60 

2 4006_运营管理 女 202306170808 03 79.20 

3 4006_运营管理 女 202306170802 01 缺考

1 4007_投资管理 男 202306170315 01 78.00 

2 4007_投资管理 男 202306170312 02 69.80 

3 4007_投资管理 男 202306170313 03 缺考

1 5002_工作人员 女 202306170809 03 82.00 

2 5002_工作人员 男 202306170811 02 78.00 

3 5002_工作人员 男 202306170814 01 71.40 

1 5003_工作人员 男 202306171721 02 80.60 

2 5003_工作人员 男 202306171727 01 缺考

3 5003_工作人员 男 202306171725 03 缺考

1 5004_工作人员 男 202306171805 01 84.80 

2 5004_工作人员 男 202306171820 03 83.40 

3 5004_工作人员 男 202306171814 02 79.60 

1 6001_工作人员 男 202306170413 01 75.20 

2 6001_工作人员 男 202306170412 02 75.20 

3 6001_工作人员 男 202306170420 03 72.40 

1 6002_工作人员 女 202306170424 03 85.40 

2 6002_工作人员 男 202306170502 09 82.60 
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3 6002_工作人员 男 202306170511 06 78.60 

4 6002_工作人员 男 202306170428 02 76.80 

5 6002_工作人员 男 202306170425 07 76.00 

6 6002_工作人员 男 202306170505 05 75.80 

7 6002_工作人员 女 202306170421 01 75.20 

8 6002_工作人员 男 202306170422 04 75.20 

9 6002_工作人员 男 202306170512 08 73.40 

1 6003_工作人员 男 202306170520 02 82.00 

2 6003_工作人员 男 202306170518 04 78.20 

3 6003_工作人员 男 202306170514 06 77.40 

4 6003_工作人员 男 202306170521 03 77.20 

5 6003_工作人员 男 202306170522 01 75.40 

6 6003_工作人员 男 202306170515 05 74.40 

1 6004_工作人员 女 202306171317 01 81.00 

2 6004_工作人员 女 202306171323 02 78.80 

3 6004_工作人员 女 202306171329 03 73.00 

1 7001_工作人员 男 202306170905 04 81.40 

2 7001_工作人员 男 202306170902 03 80.60 

3 7001_工作人员 男 202306170901 06 77.20 

4 7001_工作人员 男 202306170920 02 76.40 

5 7001_工作人员 男 202306170923 01 75.00 

6 7001_工作人员 男 202306170926 05 73.80 

1 8001_工作人员 男 202306171403 03 79.20 

2 8001_工作人员 女 202306171409 01 74.70 

3 8001_工作人员 男 202306171406 02 73.40 
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